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Adolescents Jeunes Adultes 
atteints d’un cancer (AJA)

Intérêt d’une équipe mobile de coordination 
Adolescents-Jeunes Adultes (15-25 ans) 

atteints d’un cancer :
Point de vue des équipes concernées en 

Occitanie Est



Contexte

Chaque année en Occitanie Est, Environ 90 Adolescents et Jeunes Adultes 
sont diagnostiqués d’un cancer (2300 en France)

 62 % des AJA sont pris en charge dans les services adultes / 38 % dans les 

services de pédiatrie. 

 60% des AJA sont hospitalisés dans des structures publiques / 40 % dans des 

structures privées.

 73 % des AJA ont leurs lieux de soins sur l’agglomération de Montpellier.



Plan d’enquête

• Septembre 2017 création de l’équipe AJA
• Septembre 2020 questionnaires de satisfaction

destinés aux AJA
• Février 2023 questionnaires de satisfaction 

destinés aux professionnels de santé 

5 Départements

5 Villes

12 structures

21 Unités

CHU Nîmes
Kenval

CHU ADV 
CHU St Eloi 
ICM 
Le Parc 
Clementville 

CH Béziers 
Oncodoc
St Privat Hôpital 

Privé

CH Perpignan 



Objectif de l’enquête

Notre hypothèse : plus nous sommes connus et identifiés en tant qu’une équipe 

spécialisée AJA, plus ces patients peuvent bénéficier d’un accompagnement adapté 

à leur tranche d’âge. 

• Les différentes équipes de cancérologie connaissent-elles notre équipe mobile de 

coordination AJA ?

• Connaissent-elles nos missions ? 

• Font-elles systématiquement appel à notre équipe mobile de coordination AJA ?

• Sont-elles satisfaites de notre prise en charge ?



Résultats de l’enquête

70 questionnaires envoyés = 55 réponses = 78,5 % de taux de participation

14%

14%

15%

13%

22%

9%

13%

Infirmières d'annonce

Infirmières/Puéricultrices

Aides-soignantes/Auxiliaires de P.

Cadres de santé

Médecins

Psychologues

Assistantes sociales

Effectifs % Obs.

Infirmières d’annonce 8 14 %

Infirmières/Puéricultrices 8 14 %

Aides-soignants/Auxiliaires 8 15 %

Cadres de santé 7 13 %

Médecins 12 22 %

Psychologues 5 9 %

Assistantes sociales 7 13 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100%                                     

Non-réponse(s) : 0

Effectifs % Obs.

Moins de 5 ans 19 35 %

Entre 5 et 10 ans 14 25 %

Plus de 10 ans 22 40 %

Réponses effectives : 55

Taux de réponse : 100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

3 équipes n’ont pas voulu répondre: 
peu d’AJA accueillis et personnel nouvellement recruté



Cancers des AJA

Quelles pathologies prenez vous en charges ?

Pathologies Données 

Occitanie Est 

2022

Données des 

services 

Données

nationales 2021

Lymphomes 33,3 % 23 % 24,7 %

Tumeurs 

germinales du 

testicules

13,8 % 8 % 13,8 %

Carcinomes de

la thyroïde

8,3 % 3 % 11,06 %

Tumeurs

cérébrales

6,4 % 11 % 10,7 %

Leucémies 14,8 % 22 % 9,9 %

Sarcomes 10,1 % 10 % 9,2 %

Mélanomes 10,1 % 0 % 8 ,8 %

Combien d’AJA sont accueillis dans votre service/an ?

80 % des soignants surestiment le nombre de 
patients AJA accueillis dans leurs services 
Le statut AJA commence avant 15 ans et s’étend au-delà 
de l'âge de 25 ans ?



Connaissance de l’équipe 
mobile AJA

26%

17%

13%

13%

13%

10%

5%

3%
L'équipe AJA s'est présentée

Médecin référent

Infirmière coordinatrice

Plaquette AJA

Autre

Infirmière d'annonce

Cadre de santé

Ne connait pas l'équipe AJA

L’équipe AJA vous a-t-elle présenté ses missions

Effectifs % Obs.

Oui 46 84 %

Non 9 16 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

Souhaitez-vous que l’équipe AJA vienne (revienne) vous présenter ses 

missions ?

Effectifs % Obs.

Oui 14 25 %

Non 41 75 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0



Prise en charge par équipe mobile AJA

L’équipe mobile rencontre tous vos AJA ?

Effectifs % Obs.

Oui 41 75 %

Non 9 16 %

Ne sait pas 5 9 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

Si oui pourquoi ?

Effectifs % Obs.

Problèmes sociaux 4 18 %

Echanges sur la prise en 

charge 

4 75 %

Problèmes spécifiques AJA 4 7 %

Total 12 100%

Réponses effectives : 12

Taux de réponse : 22 %                                     

Non-réponse(s) : 43

Contactez-vous spontanément l’équipe mobile à l’arrivée d’un nouvel AJA ?

Effectifs % Obs.

Oui 34 62 %

Non 21 38 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

Autres contacts avec équipe mobile AJA ?

Effectifs % Obs.

Oui 10 18 %

Non 41 75 %

Ne sait pas 4 7 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

Facilement joignable et rapidement disponible

Tous les patients AJA sont repérés grâce aux RCP



Consultation AJA

1er Consultation AJA  ?

Effectifs % Obs.

Début de traitement 41 66 %

A la fin du 1er cycle 8 13 %

Quand elle peut 9 15 %

Ne sait pas 4 6 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

Le meilleur moment ?

Effectifs % Obs.

Oui 46 84 %

Non 2 3 %

Ne sait pas 7 13 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

Pourquoi ?

Effectifs % Obs.

Repérer les problèmes AJA 6 37 %

Continuer les projets 5 31 %

Créer du lien 2 13 %

Identification de l’équipe AJA 2 13 %

PEC globale 1 6 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 18

Taux de réponse : 33 %                                     

Non-réponse(s) : 37

Consultation en présentiel pourquoi ?

Effectifs % Obs.

Créer du lien 10 45 %

Mettre en confiance 7 32 %

Meilleure identification des 

besoins 

3 14 %

Facilite la prise en charge 

globale

2 9 %

Total 22 100%

Réponses effectives : 22

Taux de réponse : 40 %                                     

Non-réponse(s) : 33



Suivi des AJA

Recevez vous un compte rendu de consultation AJA ?

Effectifs % Obs.

Oui 18 33 %

Non 17 32 %

Ne sait pas 19 35 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

Consultations de suivi AJA ?

Effectifs % Obs.

Entre 1 et 2 7 13 %

Entre 2 et 4 30 55 %

Plus de 4 10 18 %

Ne sait pas 8 14 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

Modalités de suivi ?

Effectifs % Obs.

En présentiel 46 34 %

Par téléphone 43 32 %

Par email 26 19 %

Par sms 14 10 %

Ne sait pas 7 5 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse :100 %                                     

Non-réponse(s) : 0

Entre 3 et 4 consultations programmées
Equipe mobile joignable tout au long du traitement et au minimum 6 mois après la fin du traitement



Prise en charge globale

Sujets abordés par l’équipe mobile pendant les consultations

Réponses des Soignants Réponses des AJA

Etudes Etudes

Accompagnement social Traitement et effets secondaires

Accompagnement psychologique Emploi

Emploi Accompagnement psychologique

Logement Accompagnement social

Sexualité Préservation de la fertilité

Préservation de la fertilité Sexualité

Addiction Activité physique adaptée

Activité physique adaptée Logement

Socio-esthétique Prise en charge de la douleur

Traitement et effets secondaires Socio-esthétique

Diététicienne Diététicienne

Prise en charge de la douleur Soutien aux aidants

Soutien aux aidants Addictologie



Equipe mobile AJA une plus-value ?

Equipe mobile AJA une plus-value ?

Effectifs % Obs.

Oui 52 95 %

Ne sait pas 3 5 %

Total 55 100%

Réponses effectives : 55

Taux de réponse : 100%                                     

Non-réponse(s) : 0

Pourquoi ?

Effectifs % Obs.

Prise en charge globale 4 16  %

Spécificités AJA 15 60  %

Suivi après cancer 2 8 %

Suivi à long terme 2 8 %

Soutien aux équipes 1 4 %

Equipe pluridisciplinaire 1 4 %

Total 24 100%

Réponses effectives : 24

Taux de réponse : 44 %                                     

Non-réponse(s) : 33



Conclusion

- Importante participation à l’enquête : intérêt pour les AJA

- Equipe mobile une réélle plus-value : accompagnement spécifique

- Flou autour des missions et des actions mises en place 

Améliorer nos échanges avec les services de soins

Améliorer la visibilité de nos actions auprès des AJA

Rencontres régulières pour presenter les missions des équipes AJA



Merci pour votre attention


